SINDICATO DE TRABAJADORES ACADEMICOS

DE LA UNIVERSIDAD A__L_{TONOMA CHAPINGO

SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS

ASAMBLEA DE DELEGADOS SINDICALES (ADS) VIRTUAL
JUEVES 5 DE AGOSTO DE 2021
“Relatoria”

Fecha: jueves 5 de agosto de 2021.
Hora: 10:00 horas.
Lugar: Zoom

Orden del dia:

1. Lista de Asistencia.

2. Aprobacion del orden del dia.

3. Lectura y aprobacién del acta anterior.

4. Asesoria del Lic. Arturo Alcalde Justiniani en relacion al apoyo al teletrabajo.

1. LISTA DE ASISTENCIA.
La asamblea inicié siendo las 10:30 estando presentes 14 delegados.

COMITE EJECUTIVO

Ernesto Aguilar Mondragon (Secretario General), Maria Rubi Medina Marquez
(Secretaria de Organizacioén), J. Guadalupe Pérez Elizalde (Asuntos Laborales),
Consuelo Castillo Mendoza (Asuntos Académicos), Marco Polo Rosales Villagémez
(Finanzas), Emma Rosa Torres Montoya (Actas y Acuerdos), Mario Vaca Parra
(Prevision Social), Manuel de JesUs Azpilcueta Ruiz Esparza ( Delegaciones
Regionales), Nemorio Barrientos Martinez (Prensa y Propaganda), Héctor Becerra
Espinosa (Higiene y Seguridad), Sinecio Lopez Méndez (Jubilados y Pensionados).

DELEGADOS

Karla Giovana Elizalde Gaytan, Ro Linx Granados Victorino (Biologia), Moénica
Castillo Mendoza, (Centro de Idiomas), Ledn Marquez Ortiz (Centros Regionales),
Rocio Guadalupe Betancourt Roldan (CIESTAAM), José Guadalupe Betancourt
Ventura (DETCU-CRUAN), Baldemar Arteaga Martinez (DICIFO), Gildardo
Montoya Castro, Maria Esther Pefia Carmona (Edificio Principal), Maria de los
Angeles Rodriguez Elizalde (Fitotecnia), Rogelio Ascencio Rivera (Ing.
Agroindustrial), Angelito Camacho Calderén (Matematicas), Humberto Espejel
Mejia (Parasitologia), Luis German Loépez Valdez (Quimica), Rubén Esquivel
Velazquez (Zootecnia).

Regionales

Maria del Pilar Angén Torres (CRUCO, Morelia), Fernando R. Feuchter Astiazaran
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2. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
» Acuerdo 1. Aprobacién del Orden del dia.
A favor 14 votos En contra 0 voto Abstenciones 0 votos

3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

» Acuerdo 2. Aprobacion del acta del 30 de julio de 2021.
A favor 15 votos En contra 0 votos Abstenciones 01 voto

4. ASESORIA DEL LIC. ARTURO ALCALDE JUSTINIANI EN RELACION AL
APOYO AL TELETRABAJO.

Con el objetivo de iniciar la intervencion del abogado del STAUACHh, el secretario
general, Ernesto Aguilar Mondragén plante¢ la siguiente pregunta: ;Cuales con los
alcances legales que tiene el documento en la negociacion pasada respecto al

apoyo de 6 mil pesos al teletrabajo?

El Lic. Alcalde inicié haciendo las siguientes consideraciones:

La cuestién de fondo es como el STAUACh puede influir para que haya condiciones
G adecuadas en el nuevo escenario de trabajo; analizar qué caracteristicas
particulares adquiere Chapingo e incluir en nuestro analisis a los estudiantes, es
necesario estar cercanos al sistema presupuestal en todos los ambitos, y
vincularnos a la toma de decisiones de nuestros érganos de gobierno; influir en el
Congreso, en el presupuesto especifico, en la distribucion del presupuesto interno,
en la diversidad de la materia de trabajo, en el papel de los estudiantes, y en
nuestros 6rganos de gobierno.

Asimismo, comenté que el tema es mas complejo y es necesario un acuerdo global

por estar vinculado a la desconexién, capacitacion y evaluacion del trabajo.
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En el contexto de la negociacion, la institucion siempre planteo que el ofrecimiento
al apoyo al teletrabajo estaba supeditado a la aprobacion de HCU, por eso no quedd
como parte del arreglo. Es decir, No era una prestacién laboral por eso no se incluyé
en los acuerdos como tal.

Sin embargo, posteriormente el HCU acord6é un apoyo de 15 mil pesos (que no
incluyé a todos los académicos), sin aclarar si estaban incluidos los 6 mil pesos de
la negociacién en la STPS (que si incluye a todos los académicos de la UACh).

En conclusion, menciond que desde el punto de vista formal hay un documento
firmado por las autoridades de la universidad por lo que existe la obligacion de
pagarlo y debemos reclamarlo.

En seguida menciono las alternativas para dicho reclamo:

a) Los problemas no se resuelven por la via de juicios, en el Estado de México ya

no existen las juntas de conciliacion, ya son tribunales. Pero tenemos las revisiones

. salariales y la solucién, podria ser, incluirlo en el pliego interno.
. b) Acudir a la direccién general de conciliacién, el conciliador Manuel Garcia podria
llamar a las autoridades de la UACh para solicitar la solucion y si eso no funciona,
incluirlo en la proxima negociacion. Es un tema controversial, por lo que al incluirlo

e deben contemplar las ventajas del teletrabajo.

G Es decir, insistir en su cumplimiento, ir a las instancias correspondientes y trabajar

el tema en una discusion mas amplia.

En este sentido, el secretario general, Ernesto Aguilar Mondragén, solicité la
: presencia del Lic. Arturo Alcalde Justiniani en la Secretaria del Trabajo y Previsién

Social ya que el Comité Ejecutivo hara la peticion formal para la atencion de este

asunto.

Por otro lado, el secretario general comenté la situacién del acuerdo del HCU
respecto al otorgamiento de 15 mil pesos ya que algunas maestras y maestros no
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En este sentido el Lic. Alcalde sugiri6 tratar el caso de los excluidos en tres niveles:
a) Partiendo que es apoyo a la docencia, el argumento es muy claro para quienes
llevan a cabo esta actividad, que, aunque no hayan impartido clases en los
semestres marcados en el acuerdo del HCU, tienen toda la razon en su
planteamiento para recibirlo.

b) Aquellos que no hacen docencia pero realizan otras actividades sustantivas,
también es importante y deben ser atendidos los gastos adicionales que tienen.

c) Los que no hacen algo, en cuyo caso la argumentacién es mas dificil, y la Unica

manera de reclamarlo es que fuera una prestacion laboral.

En seguida se acorddé una ronda de participaciones con una duracién de dos
minutos por intervencion, donde se comenté lo siguiente:

La institucién no ha dado las condiciones para el teletrabajo. El apoyo de 15 mil
pesos fue arbitrario y discriminatorio, ya que hay gente que no da clase y se les
otorgd; los maestros de planes y programas asesoran a los maestros y nos
excluyeron. Exclusion injusta e inmerecida; a ciertas personas no se nos otorgé el

apoyo y la Administracion se lava las manos, el HCU actud con una vision corta y

absurda; el personal académico pertenece a ciertas categorias, actividades

‘ Q diferentes, percepciones diferentes; la cantidad no es suficiente, los que dan
ingenierias necesitan ciertos tipos de aplicaciones; por las caracteristicas de la
UACh es imposible que todos llevemos a cabo la mimas actividades y el sindicato
no debe aceptar trato discriminatorio a los maestros.
En este sentido el Lic. Alcalde coment6: Nuestro problema es recurrir a cuestiones

acotadas, para llegar a acuerdos se deben hacer propuestas y sugirié lo siguiente:
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1- Necesitamos tener una propuesta para el teletrabajo que incluya el aspecto
econdmico, pero no solo eso, debemos tomar en cuenta el escenario de pandemia

y elaborar propuestas a largo plazo.

2. Tratar este asunto a nivel de los sindicatos hermanos e incluir a los alumnos en

la reflexion.

3. Continuar con el reclamo y exigir su pago.

Y concluyé diciendo: Estamos hablando de un sistema de trabajo, se debe hacer un
equipo de trabajo para tener una mesa de trabajo integral a largo plazo, que incluya
aspectos como por ejemplo la evaluacion y la capacitacion.

En seguida el secretario general, Ernesto Aguilar Mondragén, comenté que el
mecanismo para reclamar el pago es el acordado en la ADS el pasado 23 de julio

Anexo). Ademas, debemos contar con un listado de a quién si y a quién no se le

otorgé dicho apoyo. Para esto ultimo, la secretaria de organizacién, Maria Rubi

, Medina Marquez enviara la lista correspondiente a cada uno de los delegados y
éstos a su vez recabaran la informacién en sus respectivas delegaciones.
Sino se lleva a cabo el plan de accién, no tendremos un orden u organizacién en la
lucha por este asunto.
La fecha para tomar decisiones con la informacion y datos precisos sera la primera

semana regresando de vacaciones en una ADS.

La asamblea se dio por terminada siendo las 14.10 horas.
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