SINDICATO DE TRABAJADORES ACADEMICOS

DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA CHAPINGO

SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA Y ASAMBLEA DE DELEGADOS
SINDICALES (ADS) VIRTUAL
JUEVES 30 DE JULIO DE 2020
“Relatoria”

Fecha: Jueves 30 de julio de 2020.

Hora: 10:00 a.m.

Lugar: Zoom: ID 81916064800.
Contrasena 785504

Orden del dia:

Lista de asistencia.
1. Aprobacion del orden del dia.
2. SITUACION ACTUAL DE LA UACh

a) Huelga STUAChH.
b) Clases Virtuales.
c) Protocolo de Seguridad.

3. CONGRESO SINDICAL ORDINARIO XXXIX.
4. RELACIONES EXTERIORES.
5. CASO DEL CENTRO CULTURAL Y DEPORTIVO AHUEHUETE.

_6. ASUNTOS GENERALES.

La reunidn inicio a las 10:45 horas. De acuerdo con los articulos 28 y 29 del Estatuto
Sindical, se constituyé como Asamblea de Delegados Sindicales con la asistencia
de 25 delegados.

1.Asistencia.

Comite Ejecutivo 2019-2021

Ernesto Aguilar Mondragon (Secretario General), Maria Rubi Medina Marquez
(Secretaria de Organizacion), J. Guadalupe Pérez Elizalde (Asuntos Laborales),
Consuelo Castillo Mendoza (Asuntos Académicos), Marco Polo Rosales Villagomez
(Finanzas), Emma Rosa Torres Montoya (Actas y Acuerdos), Mario Vaca Parra
(Prevision Social), Socrates Silverio Galicia Fuentes (Relaciones Exteriores),
Manuel de Jesus Azpilcueta Ruiz Esparza ( Delegaciones Regionales), Nemorio
Barrientos Martinez (Prensa y Propaganda), José Espino Espinoza (Accion Cultural
y Fomento Deportivo), Héctor Becerra Espinosa (Higiene y Seguridad), Sinecio
| Lépez Méndez (Jubilados y Pensionados).
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DELEGADOS ADS

Campus Central:

David Delgado Viveros, (Agroecologia), Domingo Olivera Diaz ,( Agronomia), M.
lvan Venegas Ayala, (Biologia), Luis Enrique Texis Diego, (Centro de Idiomas), Juan
Angel Alvarez Vazquez, (Centros Regionales), Alvaro Reyes Toxqui , (Ciencias
Sociales), Rocio Guadalupe Betancourt Roldan, (CIESTAAM), José Luis Marin
Sanchez, (DETCU-CRUAN), Rafael Lopez Cerino, (DICEA), José Luis Navarro
Solis, (Difusiéon Cultural), Adaliz Vazquez Martinez, (Disciplinas Humanisticas),
Gildardo Montoya Castro, (Edificio Principal), Porfirio Francisco Mufioz Cabrera,
(Fisica), Ma. De los Angeles Rodriguez Elizalde, (Fitotecnia), Luis Tonathiu
Castellanos Serrano, (Ing. Mecanica Agricola), Héctor Arredondo Duran, (Lenguas
Extranjeras), José de Jesus Pérez Juarez, (Matematicas), Humberto Espejel Mejia,
(Parasitologia), Luis German Lopez Valdez, (Quimica), Citlalli Celeste Gonzalez
Ariceaga, (Zootecnia).

Regionales:

Maria del Pilar Angon Torres, (CRUCO, Morelia), Juan Manuel Zepeda del Valle,
(CRUCEN, Zacatecas), José Domingo Robledo Martinez, (CRUO, Huatusco),
Fernando Feuchter A. (CRUNO, Sonora), Zaztal Santos Magafia, (CRUPY, Mérida),
Luis Sahagun Castellanos, (CRUOC, Guadalajara), Constantino Robles Agudo,
(CRUS, Oaxaca), Juana Cruz Morales, (MCDRR, Chiapas), José Ramén
Hernandez Salgado, (URUZA, Durango).
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1. Aprobacion del orden del dia.

» Acuerdo 1. Aprobacién del Orden del dia.
A favor 21 votos En contra0 votos Abstenciones 4 votos

3. SITUACION ACTUAL DE LA UACh

a. Huelga STUACH.
El Secretario de Relaciones Exteriores del STAUACh, maestro Socrates Galicia

Fuentes, ley6 una tarjeta informativa que envié el STUACh donde se informa lo
siguiente: que llevan 144 dias de huelga; que los asuntos medulares del conflicto
son: aumento salarial, incremento en prestaciones, medida de fin de afio.
\ continuidad del proceso de retabulacion y homologacion, clausula de limitacion,
\ y 150 violaciones a su Contrato Colectivo de Trabajo. También manifiestan

seguir firmes en sus justas demandas e informan que realizaran una proxima
movilizacion a pie, de la UACh a la Ciudad de México.
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Asi mismo, compartio un audio de la Directora General de Administracion donde
la maestra Hilda Flores Brito expone el ofrecimiento de 100% de salarios caidos,
siempre y cuando el STUACh pague los dafos causados al patrimonio de la
UACh. El maestro Socrates Galicia Fuentes enfatizé que el ofrecimiento esta
condicionado a una evaluacion de los dafos.

En seguida se abrid una sesion para participaciones con un tiempo de 3 minutos
por participante, donde intervinieron varios companeros que manifestaron lo
siguiente respecto a la huelga del STUACHh:

* Los maestros Emma Estrada Martinez y Mauricio Macossay Vallado
leyeron el documento “Llamado a la reflexion” de fecha 18 de julio de
2020, firmado por 22 profesores, e invitaron a los asistentes a sumarse
al mismo.

e Las autoridades no pueden condicionar el pago del 100% de salarios
caidos.

e Lainstitucion no respecta a los sindicatos ni a la base trabajadora y lo
menos que debemos hacer es, ser solidarios. El pago de los dafios de
antemano es ilegal y arbitrario.

e EISTAUAChH debe pronunciarse por la defensa de los sindicatos y en
contra del pago de dafios, exigir al rector que resuelva la huelga y se
presente en los lugares adecuados.

» Respeto al derecho a huelga y ser solidarios con ese movimiento no
impartiendo actividades académicas.

e Lahuelga es un derecho ganado por los trabajadores y no se discute,
ademas, no es solo responsabilidad de los trabadores sino es una
respuesta a la falta de negociacion de la autoridad. Debemos respetar,
no nos corresponde incidir en sus decisiones.

e EI STUACh tiene la capacidad de decidir si siguen o no con su
movimiento, debemos respetarlos. Habra cambios laborales en las
condiciones de trabajo, no lo hemos valorado y se debe tratar una vez
resuelta la huelga.

e Que se consulte la donacion de un dia de salarios para dividir el costo
de los dafos entre autoridades, y los dos sindicatos.

* Que se realice un documento dirigido al STUACh, autoridad y opinion
publica solicitando se resuelva la huelga.

e Replantear los ideales de la institucién, donde no se violenten los
derechos de los demas, ya que se transgreden los derechos de otros.
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e No podemos avalar mecanismos inadecuados para exigir los
derechos.

e No compartir las pérdidas. Debemos ayudar al STUACh a educarse
politicamente para que deje de actuar como hasta ahora.

e Cambiar la inercia de las huelgas y resolver mediante plebiscito.

e Que el STUACh se haga responsable de todo lo afectado a la UACh.

o FEvitar la teoria del complot. EI que toma las instalaciones es
responsable de las mismas, por lo que es responsabilidad del
STUACh. No se presumen dafios, hay pruebas de robos reportados
por los comparieros del Jurasico y CIESTAM. Una malla perimetral
robada. Falta ver si la toma de las instalaciones es legal. E| STUACh
es responsable de los robos y del dafio al patrimonio universitario.

» No se puede ser solidario con un lider dispuesto a continuar la huelga
y dispuesto a boicotear el examen de admision de la universidad.

» El elemento fundamental es la autonomia que tienen los sindicatos y
no les podemos solicitar que resuelvan su huelga.

e La huelga es entre dos y la negociacion es entre autoridades y
sindicato, ambas partes deben ceder.

e EI STAUACh puede elaborar un documento donde la postura sea “la
solidaridad”, pero no debemos defender un movimiento a ultranza.

e Nuestro documento seria un llamado a un acercamiento viable sin
cuestiones ideologicas.

» Lahuelga es un instrumento desgastado y se plantea la pregunta ¢ La
baja en la matricula de la UACh se debe a que la sociedad no esta de
acuerdo en que tengamos huelgas cada afio?

* Que se establezcan posicionamientos en las delegaciones para tomar
decisiones en una proxima asamblea.

e Que nuestro sindicato abra una plataforma para que se expongan los
diferentes puntos de vista, siempre y cuando sean firmados.

Puesto que hubo cuestionamientos respecto a la falta de convocatoria del
Comité Ejecutivo para tratar asuntos relacionados con la huelga del STUACH, el
Secretario General, Ernesto Aguilar Mondragén expreso lo siguiente: La fuerza
del Comité Ejecutivo es toda la base sindical. Se realizo una consulta para apoyo
al STUACh y no hubo respuesta de las delegaciones. Ninguna delegacion
solicito alguna reunion. En primer lugar, en Comité de Huelga, manifestamos
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nuestro apoyo al STUACh y posteriormente en consulta a las delegaciones no
se pudo sacar un acuerdo para un apoyo econémico. El Comité decidié hacer
préstamos econdmicos a trabajadores administrativos sindicalizados, asi como
otorgar articulos de Proteccion Personal para los comparieros del STUACh. Los
préstamos se entregaron con la implementacion que hizo el STAUACh. Por otro
lado, estando en campafia el STUACh, nuestro comité les dio apoyo y cuando
tomo posesion su actual comité, tuvimos una reunioén para trazar un rumbo.

El Comite es un 6rgano de representacion y direccion. Nuestra posicion es
respetar la decision de la mayoria. “Hago un llamado a la unidad. Exijo que nos
unamos independientemente de las ideologias personales. La ADS tiene la
facultad de llamar a plebiscito para solucionar asuntos urgentes. Seamos
tambien responsables de lo que no hacemos”.

La mayoria considero suficientemente discutido el asunto de la huelga del STUACHh.

b. Clases Virtuales.
En este asunto, los participantes presentaron la siguiente informacion,
opiniones y propuestas:

Que se reconozcan los cursos virtuales ya que los estudiantes tienen derecho
a estudiar, y en el posgrado se deben enviar evaluaciones.

Que el sindicato se pronuncie en o relacionado a las clases en linea para
orientar a los agremiados en cémo proceder.

Solo 17 de sus 60 alumnos tienen acceso a internet y opina que asi no se
puede trabajar porque se excluye a los demas.

¢ Qué consecuencias tendra la imparticién de clases virtuales respecto a la
huelga? ya que hubo un acuerdo de no realizar actividades académicas.

* Que el SATUACh dé su posicion en relacion a las clases virtuales y el
acuerdo del HCU respecto a reportar avances de nuestras actividades
académicas.

* Habra cambios laborales en las condiciones de trabajo y no lo hemos
valorado y se debe tratar este asunto una vez resuelta la huelga. EI HCU no
es instancia laboral es un 6rgano colegiado académico. La maestra se niega
a dar clases mientras no se resuelva la huelga, porque eso es esquirolaje.

= Hoy los maestros dieron su informe en Morelia y todos impartieron clases
virtuales.
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De acuerdo con el concepto de solidaridad, no podemos realizar actividades
acadéemicas pues eso se llama esquirolaje. Una vez que se termine la huelga
se deben ver alternativas para cada una de las situaciones de nuestros
alumnos para no caer en la exclusion.

Que efectivamente el problema también es de las delegaciones ya que no se
han reunido. Los maestros que dicen que ya terminaron sus clases es solo
simulacion porque tanto maestros como alumnos no estamos preparados o
capacitados y hay materias que no podran impartirse a distancia, como los
viajes de estudio, que le dan el sello distintivo a Chapingo.

El mundo esta cambiando y los maestros debemos adaptarnos, actualizarnos
y comprometernos a que, cuando termine la pandemia, se establezca la
nueva vision y mision de Chapingo. El compromiso es que los jovenes que
ingresen a la universidad sean atendidos.

Es tiempo que los profesores mostremos nuestro liderazgo en los cambios
para guiar a los alumnos. Clases a distancia y educacién a distancia son dos
cosas diferentes. Las clases a distancia ya lo podemos hacer, pero para la
educacion a distancia debemos tener capacitacion. La universidad y la
academia no se pueden parar. DICEA decidié seguir y se prepararon para
hacerlo.

La delegacién de Quimica acordd no dar clases virtuales pero cinco dias
después, en reunion académica, se decidid dar clases sin tomar en cuenta el
acuerdo sindical. Propone un pronunciamiento por parte del sindicato de no
dar clases virtuales.

Nos debe preocupar que tenemos alumnos con pocos recursos, y esto es
una constante en casi todas las areas.

El problema de no acceso de los alumnos a las formas TIC's es nacional.
Tenemos en puerta el colapso académico y administrativo. Los maestros que
decidieron dar clases son maestros que resolvieron el problema.
Necesitamos capacitacion y medios tecnologicos.

No se ha discutido el asunto de las clases virtuales en la UACh, mientras la
huelga siga no lo podremos hacer. No se han discutido los acuerdos de 16
puntos del HCU ni el calendario académico.

Las clases virtuales implican echar abajo el movimiento de huelga del
STUACh. Debemos presionar para que haya un acuerdo pronto y después
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resolver al respecto. Las clases virtuales son un proceso que debe
implementar a universidad. Al sindicato le toca analizar las circunstancias
laborales de las clases virtuales.

= Se debe cobijar a los maestros que no han impartido clases en esta situacion
de huelga.

Se considero pertinente llevar a cabo asambleas delegacionales para discutir
ampliamente los puntos anteriores.

» Acuerdo 2. Que se reactive la vida sindical llevando la discusion de: la
huelga del STUACh; el exhorto de mediacion en el conflicto de huelga; las
clases virtuales; y el protocolo de seguridad, a las Delegaciones y que
posteriormente se tomen las decisiones pertinentes en Asamblea General
o Asamblea de Delegados Sindicales.

A favor 27 votos En contra 0 votos Abstenciones 0 votos

Acuerdo 3. Préxima Asamblea General Sindical o Asamblea de Delegados
Sindicales Miércoles 12 de agosto a las 10:00 horas.

A: Jueves 6 de agosto 2020 8 votos
B: Sabado 8 de agosto 2020 2 votos
C: Miercoles 12 de agosto 2020 a las 10:00 horas 17 votos

\
\‘El maestro Ernesto Aguilar Mondragén propuso se discuta también en las

delegaciones la conformacion de la Comision Organizadora del Congreso Sindical
XXXIX.

El Secretario de Relaciones Exteriores, maestro Socrates Galicia Fuentes solicito la
participacion de Clara Patricia Espino Guerrero del Telebachillerato Comunitario de
Chiapas, quien solicité apoyo solidario para esa organizacion ya que tienen
suspendidos sus pagos. También informo que el préximo 17 de agosto tendran una
manifestacion en Palacio Nacional.

Siendo las 14:50 horas se dio por concluida esta Asamblea.
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